Republika e Kosovés / Autoriteti i Aviacionit Civil i Kosovés

Republika Kosovo ‘ A_A Autoritet Civilnog Vazduhoplovstva Kosova
Republic of Kosovo Civil Aviation Authority of Kosovo

Drejtori i Pérgjithshém i Autoritetit té Aviacionit Civil té Kosovés,

Né mbéshtetje té nenit 15.1 (j), 21.2, 23.1 dhe 50 té Ligjit Nr. 03/L-051 pér Aviacionin
Civil (“Gazeta Zyrtare” e Republikés sé Kosovés, Viti III, Nr. 28, 4 gershor 2008), dhe
né pérputhje me nenin 37.5 té Rregullores mbi organizimin dhe funksionimin e
brendshém dhe sistematizimin e vendeve té punés, daté 17 janar 2011,

Me qéllim té implementimit té Rregullores Nr. 08/2011 pér autorizimet dhe
kredencialet e inspektoréve,

Nxjerr si né vijim:

UDHEZIM ADMINISTRATIV Nr. 2/2011
PER PROCEDURAT E LESHIMIT TE KREDENCIALEVE TE INSPEKTORIT

Neni 1
Fushéveprimi

Ky Udhézim Administrativ i pérshkruan kriteret dhe kualifikimin pér dhénien e
kredencialeve té inspektoréve, né pérputhje me Rregulloren Nr. 08/2011 pér
autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve.

Neni 2
Pérkufizimet

Aplikues - nénkupton népunésin e AAC-sé i cili ka dorézuar aplikacionin pér
léshimin e kredencialeve té inspektorit.

AAC - nénkupton Autoritetin e Aviacionit Civil té Republikés sé Kosovés, i
themeluar sipas Ligjit Nr. 03/L-051 pér Aviacionin Civil.

Népunés i AAC - nénkupton secilin népunés té AAC-sé qé ka kontraté me
kohézgjatje té caktuar apo té pakufizuar.

Kandidat - nénkupton njé népunés té AAC-sé né proces té plotésimit té kushteve té
nevojshme té pércaktuara né Rregulloren Nr. 08/2011 pér autorizimet dhe
kredencialet e inspektoréve dhe né kété Udhézim Administrativ pér marrjen e
kredencialeve té inspektorit.



Kredenciale - nénkupton:

a) Llojin e kualifikimit té vecanté né lidhje me kompetencat e AAC-sé, i ciliijep
bartésit té saj disa té drejta té caktuara dhe obligime né pérputhje me Ligjin
Nr. 03/L-051 pér Aviacionin Civil, Rregulloren Nr. 08/2011 pér autorizimet
dhe kredencialet e inspektoréve dhe kété Udhézim Administrativ; dhe/apo

b) Njé kartelé plastike e lehté dhe e hollé e printuar miré, me informata
personale té inspektorit t¢ AAC-sé, té caktuara né Rregulloren Nr. 08/2011
pér autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve.

Manuali pérkatés - nénkupton njé dokument zyrtar té hartuar nga Departamenti
pérkatés i AAC-sg, i cili pérmban detyrat dhe pérgjegjésité e pérgjithshme pér
népunésit e atij Departamenti, pérshkruan proceset dhe detyrat qé kryhen né até
Departament dhe procedurat qé lidhen me to.

Drejtor i Departamentit - nénkupton drejtorin pérkatés té Departamentit té Sigurisé sé
Fluturimeve, Departamentit té Aerodromeve, dhe Departamentit pér Shérbime té
Navigacionit Ajror, té themeluara sipas Rregullores mbi funksionimin dhe
organizmin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve té punés té Autoritetit té
Aviacionit Civil.

Departamenti i Administratés - nénkupton Departamentin e Administratés dhe
Burimeve Njerézore té AAC-sé, té themeluar né bazé té Rregullores mbi
funksionimin dhe organizmin e brendshém dhe sistemimin e vendeve té punés né
Autoritetin e Aviacionit Civil.

Inspektor - nénkupton njé népunés té AAC-sg, té cilit i éshté akorduar ky titull pas
plotésimit té disa kushteve té nevojshme té cilat jané pércaktuar né Rregulloren Nr.
08/2011 pér autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve dhe kétij Udhézimi
Administrativ, té cilit i jepet e drejta té kryejé detyra té vecanta mbikéqyrjeje té
pércaktuara né Ligjin Nr. 03/L-051 pér Aviacionin Civil dhe né akte nénligjore té
léshuara nga AAC né bazé té tij.

Trajnim né puné (TNP) - nénkupton fitimin e njohurive, shkathtésive, dhe
kompetencave si rezultat i mésimit sé shkathtésive profesionale dhe praktike dhe
njohurive qé lidhen me kompetenca té vecanta mbikéqyrése.

Manual i cilésisé - nénkupton njé dokument, té cilin sipas ISO 9001:2008, organizatat
duhet ta krijojné dhe ta mirémbajné. Manuali i cilésisé duhet t'i pérfshijé, si né vijim:

a) fushéveprimin e sistemit té menaxhimit té cilésisé, duke i pérfshiré detajet
dhe arsyetimin pér c¢farédo pérjashtimi

b) procedurat e dokumentuara té themeluara pér sistemin e menaxhimit té
cilésisé, apo referenca né to, dhe



¢) njé pérshkrim i ndérveprimit né mes té proceseve té sistemit pér menaxhimin
e cilésisé.

Neni 3
Kriteret e pérshtatshmérisé

Népunésit t& AAC-sé do t'i jepen kredencialet e inspektorit me kusht qé ai/ajo t'i
keté plotésuar kriteret e pérshtatshmérisé né lidhje me formimin, kualifikimin dhe
trajnimin, té dhéna mé poshté né kété nen:

a) formimi/pérvoja pérkatése né pérputhje me nenin 5,
b) t'iketé kompletuar kérkesat pér trajnim né pérputhje me nenin 6; dhe

c) té keté marré pjesé né trajnimin né puné né pérputhje me nenin 7.

Neni 4
Autoriteti aprovues

Drejtori i pérgjithshém éshté autoriteti aprovues pér dhénien e kredencialeve té
inspektorit. Departamenti i administratés do té administrojé procesin e léshimit dhe
kontrollit té kredencialeve, dhe do té mbajé regjistrin me t&€ dhénat né vijim:

a) emrin dhe mbiemrin e bartésit té kredencialeve;

b) datén dhe numrin serik;

c) llojin e kredencialeve té l1éshuara;

d) datén e raportimit pér démtimin/humbjen/ gjetjen e kartelés; dhe

e) datén e zévendésimit té kartelés sé kredencialeve.

Neni 5
Formimi dhe pérvoja e kérkuar

51  Népunési i AAC-sé i cili kérkon kredencialet e inspektorit duhet té keté njé
kontraté punésimi me kohézgjatje fillestare prej jo mé pak se 1 vjet, dhe duhet té
posedojé gradé relevante né pérputhje me kriteret e caktuara né manualin pérkatés
dhe né pérputhje me procedurat e pérshkruara né manualin e cilésisé s&¢ AAC-sé.

52 Sidoqofté, Drejtori i pérgjithshém mund ta zbusé kérkesén e pérvojés né

diskrecion té tij/saj, kurdo qé ai/ajo vleréson se kandidati i plotéson kérkesat pér
kompetencé.



53  Neépunési i AAC-sé i cili kérkon kredencialet e inspektorit duhet té posedojé
njé shkallé té larté té integritetit, té jeté i paanshém dhe i matur, té keté komunikim
té miré ndérnjerézor dhe sjellje té mira.

Neni 6
Trajnimi pér inspektor

6.1  Objektivi i trajnimit éshté qé t'i ofrohet kandidatit njohuri themelore pér
operimet té cilat do t'i mundésojné atij/asaj administrimin e programit té auditimit
dhe inspektimit t&é departamentit pérkatés. Njohurité e tilla mund té fitohen pérmes
njé kombinimi té kurseve formale té trajnimit dhe trajnimit né puné.

6.2  Trajnimi minimal qé duhet té kryhet para se té jepen kredencialet e
inspektorit pérfshin té gjitha kurset e trajnimet qé pércaktohen né manualin pérkatés
dhe né pérputhje me procedurat e pérshkruara né manualin e cilésisé sé AAC-sé.

Neni 7
Trajnim né puné

7.1  Kandidati duhet t'i vrojtojé pikat e TNP né vijim gjaté procesit té inspektimit.
Kjo pérfshin pérgatiten pér dhénien e njé kritike efektive né lidhje me
pérputhshmériné me rregulloret:

a) kontrolli i dosjes para inspektimit;
b) vrojtimi i procesit té inspektimit né vendngjarje gjaté TNP;

c) mbyllja e dosjes pas inspektimit dhe pércjellja e métejme.

7.2 Vrojtimi

Kandidati duhet t& marré pjesé si vrojtues né njé numér inspektimesh té kryera nga
njé inspektor me kredenciale dhe me pérvojé, né pérputhje me manualin pérkatés
dhe né linj¢ me procedurat e pérshkruara né manualin e cilésisé sé¢ AAC-sé.
Kandidati duhet ta vrojtojé inspektorin me kredenciale qé nga faza fillestare e
pérgatitjeve dhe gjaté procesit aktual té inspektimit.

7.3 Inspektimet e mbikéqyrura

Kandidati duhet té kryej njé numér minimal té inspektimeve té pavarura né fushén
pérkatése nén mbikéqyrjen dhe vrojtimin e njé inspektori me pérvojé me
kredenciale, ashtu si¢ e pércakton manuali pérkatés dhe né pérputhje me procedurat
e pérshkruara né manualin e cilésisé s¢ AAC-sé. Procesi i para-inspektimit dhe
procesi i inspektimit né vendngjarje, t€é pérshkruara mé lart, do t'i nénshtrohen



kritikés nga inspektori me pérvojé me kredenciale, i cili éshté caktuar pér ta
mbikéqyrur TNP-né e kandidatit. Kandidati do té jeté pérgjegjés pér pérgatitjen e té
gjitha dokumenteve té inspektimit pér nénshkrim nga inspektori me kredenciale dhe
me pérvojé.

Raporti i aktiviteteve mujore do té shénojé trajnimin e kryer.

7.4 Pérfundimi i kénaqshém i detyrave té TNP-sé

Pasi té pérfundohen té gjitha detyrat e TNP-s€, inspektori me pérvojé i pajisur me
kredenciale do té vlerésojé pérformancén e TNP-sé sé kandidatit dhe do té pérgatisé
njé vlerésim té shkurtér duke treguar kompetencén e kandidatit pér kryerjen e
detyrave si inspektor i pavarur. Nése vlerésimi konsiderohet té jeté i kénaqshém,
Drejtorit té pérgjithshéem do t'i dérgohet njé kérkesé me shkrim nga drejtori i
departamentit pérkatés pér dhénien e kredencialeve.

Neni 8
Kriteret pér mbajtjen e vlefshmérisé sé kredencialeve

81  Secili bartés i kredencialeve té inspektorit duhet t'i pérmbushé né ¢do kohé
kriteret pér mbajten e vlefshmérisé sé kredencialeve né pérputhje me manualin
pérkatés dhe né pérputhje me procedurat e pérshkruara né manualin e cilésisé sé
AAC-sé.

8.2  Neése bartési i kredencialeve déshton ta mbajé té pérditésuar kualifikimin e
vet, ai/ajo do t'ia kthejé kredencialet drejtorit té pérgjithshém, brenda 15 ditéve pasi
té keté skaduar periudha e kualifikimit.

Neni 9
Programi shkémbyes pér inspektoré

Secili inspektor qé bart kredencialet duhet té pérpiget né ményré té arsyeshme pér té
marré pjesé sé paku né njé auditim/inspektim né njé shtet té huaj sé paku njé heré né
vit, pér t'i vrojtuar teknikat e ndryshme qé pérdoren nga inspektorét tjeré. “Grupi i
Ekspertéve” i shteteve anétare t¢ HPEA-sé dhe Marréveshjeve Bilaterale dhe
Multilaterale mund té pérdoren pér té koordinuar programin e shkémbimit pér
inspektoré.

Neni 10
Programi i trajnimit periodik

10.1 Plani i trajnimit vjetor do té pérpilohet nga drejtori i departamentit, dhe do t'i
pércillet Drejtorit té pérgjithshém pér aprovim. Té gjithé inspektorét me kredenciale
dhe kandidatét, inkurajohen gé té marrin pjesé né programin e trajnimit vjetor.



10.2 Pavarésisht prej késaj, pjesémarrja né programin e trajnimit periodik éshté e
obligueshme sipas manualit pérkatés dhe né pérputhje me procedurat e pérshkruara
né manualin e cilésisé s¢ AAC-sé.

Neni 11
Ri-léshimi i kredencialeve

Kandidati pér, apo bartési i kredencialeve i cili ka qené jashté programit trajnues pér
mé tepér se njé vit, me géllim té ri-léshimit té kredencialeve té inspektorit duhet té
kryejé numrin minimal té inspektimeve té cilat shogérohen nga njé inspektor me
pérvojé i pajisur me kredenciale né pérputhje me manualin pérkatés dhe né
pérputhje me procedurat e pérshkruara né manualin e cilésisé s¢ AAC-sé.

Neni 12
Aplikimi pér kredencialet e inspektorit

Aplikuesit mund t'i dorézojné aplikacionet e tyre pér kredencialet e inspektorit
Drejtorit té pérgjithshém duke e bashkéngjitur edhe:

a) Letrén e rekomandimit nga drejtori i departamentit pérkatés;

b) Formularin e aplikimit pér kredencialet e inspektorit té plotésuar si duhet (i
bashkéngjitur si Shtojca 1);

c) Formularin e vlerésimit té inspektorit (i bashkéngjitur si Shtojca 2);

d) Kopjet e certifikatave té trajnimeve té pérfunduara, sipas referencés né nenin
6; dhe

e) Njeé foto digjitale me ngjyra e fytyrés sé ploté.

Neni 13
Léshimi, llogaridhénia dhe kontrolli

131 Pas dorézimit té aplikacionit i cili pérmban dokumentet e nevojshme
mbéshtetése té cilat déshmojné se kriteret e pérshtatshmérisé té referuara né nenin 6
jané pérmbushur, dhe pas marrjes sé aprovimit nga Drejtori i pérgjithshém,
departamenti i administratés do t'ia léshojé aplikuesit kartelén e kredencialeve. Njé
vértetim pranimi, me nénshkrim dhe daté, do té merret nga secili aplikues pas
dhénies sé kartelés sé kredencialeve.

13.2 Forma e kartelés s¢ kredencialeve té inspektorit éshté pércaktuar né nenin 6
dhe né shtojcén 1 té Rregullores Nr. 08/2011 pér autorizimet dhe kredencialet e
inspektoréve.



Neni 14
Autorizimi i pérkohshém pér inspektim

141 Né raste individuale, atéheré kur vlerésohet e nevojshme pér t'i arritur
objektivat e programit, Drejtori i pérgjithshém mund t'u léshojé kredenciale té
pérkohshme népunésve té AAC-sé, té cilét nuk i plotésojné kriteret minimale té
referuara né nenin 6. Ai népunés i AAC-sé, duhet té keté pérvojé té theksuar né
fushén pérkatése té operimeve té aviacionit dhe duhet té rekomandohet nga drejtori
i departamentit pérkatés. Léshimi i pérkohshém i kredencialeve mund té béhet pér
njé periudhé e cila nuk kalon 365 dité kalendarike.

14.2 Kérkesa pér léshimin e kredencialeve té pérkohshme té inspektorit, duhet ti
drejtohen Drejtorit té pérgjithshém dhe duhet té pérfshijé:

a) Emrin dhe informatat mbi formimin/pérvojén e népunésit té¢ rekomanduar té
AAC-sg;

b) Njé listé me trajnimet e pérfunduara dhe planin e synuar pér plotésimin e
kérkesave té referuara né nenin 6;

c) Kohézgjatjen pér té cilén do té nevojiten kredencialet;

d) Planin pér marrjen e kredencialeve té inspektorit plotésisht té kualifikuar, dhe

e) Sé paku tri inspektime TNP té shogéruara nga njé inspektor me kredenciale.

Neni 15
Pérdorimi zyrtar i kredencialeve té inspektorit

15.1 Kredencialet e inspektorit do té pérdoren vetém pér ushtrimin e detyrave
zyrtare, si¢ e pércakton Ligji Nr. 03/L-051 pér Aviacionin Civil, Rregullorja Nr.
08/2011 pér autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve, ky Udhézim Administrativ

dhe aktet tjera nénligjore té léshuara nga AAC.

15.2 Bartésit e kredencialeve té inspektorit jané pérgjegjés pér ruajtjen e raporteve
té auditimit dhe inspektimit.

15.3 Keqgpérdorimi apo posedimi i pavend i kredencialeve mund t'u nénshtrohen
masave disiplinore kundér shkelésit.

Neni 16
Kredencialet e humbura, té vjedhura apo té démtuara

16.1 Kartela e kredencialeve té inspektorit éshté proné e AAC-s, pér té cilén jepet
llogari. Né rast se ajo humb apo vidhet, bartési i kartelés menjéheré duhet t'ia
raportojé humbjen e saj Drejtorit té pérgjithshém pérmes drejtorit t& departamentit,



dhe menjéheré ta informojé stacionin mé té afért policor, brenda 48 oréve nga
humbja e saj, duke ofruar njé raport té hollésishém pér rrethanat qé kané shkaktuar
humbjen e saj.

16.2 Nése, brenda njé kohe té arsyeshme té pérshkruar né paragrafin paraprak,
kartela e inspektorit nuk mund té gjendet apo nése kartela e gjetur éshté e démtuar
deri né até masé sa ajo nuk mund té ofrojé mé informata adekuate, atéheré mund té
béhet aplikacioni pér zévendésimin e saj né pérputhje me procedurat e pércaktuara
né nenin 13. Kartela e démtuar do t'i kthehet departamentit t& administratés pér
asgjésim.

Neni 17
Dorézimi i kredencialeve

Kredencialet do t'i dorézohen Drejtorit té pérgjithshém, né rast té secilés nga
rrethanat né vijim:

a5}
Nt

Ndérprerja e punésimit;

Ri-caktimi né njé pozité e cila nuk kérkon kredencialet e inspektorit;
Léshimi i kredencialeve té reviduara;

Mos mbaijtja e trajnimeve dhe pérvojés periodike ashtu si¢ e saktéson neni
8; apo

e) Me kérkesé té autoritetit aprovues.

\°

a2l

Neni 18
Dorézimi pérfundimtar

18.1 Kartela e kredencialeve té inspektorit, e cila béhet e pavlefshme si pasojé e
démtimeve gjaté procedimit ose pérmes pérdorimit normal, apo béhet e pavlefshme
pér shkak té arsyeve té cekura né nenin paraprak, do t'i dorézohet drejtorit té
pérgjithshém brenda 24 oréve nga ngjarja.

18.2  NEé rast té véshtirésive pér t'iu pérmbajtur dispozitave té paragrafit paraprak,
bartési i kartelés sé kredencialeve duhet té ofrojé informata me té cilat pérshkruhen
rrethanat qé kané shkaktuar ngjarjen dhe véshtirésité me té cilat éshté ballafaquar
pér dorézimin e kartelés. Kéto informata mund té vlerésohen té arsyeshme pér ta
justifikuar mospérmbushjen e detyrés pér dorézimin té kartelés sé pavlefshme té
kredencialeve, megjithaté, né asnjé kohé dhe né asnjé rrethane njé kartelé e
pavlefshme nuk do té mbetet te bartési mé shumé se 48 oré.

Neni 19
Dispozitat kalimtare

191 Teé gjitha kartelat e tanishme té kredencialeve do té jené valide deri né
léshimin e té rejave né pérputhje me nenin 9 té Rregullores Nr. 08/2011 mbi



autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve.

19.2 Bartésit e kartelave té tanishme té kredencialeve duhet t'i dorézojné kartelat
né departamentin e administratés. Departamenti i administratés do t'i léshojé
kartelat e reja té kredencialeve, té caktuara né Shtojcén 1 té Rregullores Nr. 08/2011
pér autorizimet dhe kredencialet e inspektoréve.

Neni 20
Hyrja né fuqi

Ky Udhézim Administrativ do té hyjé né fuqi mé 26 shtator 2011.

Dritan Gjonbalaj
Drejtor i Pérgjithshém



Republika e Kosovés

Republika Kosovo - Republic of Kosovo

Shtojca 1

Aplikacion pér Kredenciale té Inspektorit
Zahtev za Akreditaciju Inspektora
Application for Inspector Credentials

Kredenciale fillestare [ ] Pértéritje e Kredencialeve []
Pocetna Akreditacija Obnova Akreditacije
Initial Credentials Renewal of Credentials

1. Té dhéna mbi aplikuesin
Informacije o podnosilacu zahteva
Particulars of the Applicant

Emrii ploté 1 apliKUesit: ......oouiiniiiiii i
Puno ime podnosilaca zahteva
Full name of the Applicant

Pozicija i Odeljenje:
Position and Department:

Zvanje inspektora (koje e biti prikazano na akreditaciji)
Title of the inspector (as to be shown in the credentials)

Datum zaposljenja:
Date of Employment:

Numri i kartelés sé kredencialeve (nése aplikuesi éshté inspektor): .........coceceeviiviiiiniiniiiiiccenes
Broj akreditacije (ukoliko je podnosilac zahteva inspektor):
Number of credentials card (when the applicant is an inspektor):




2. Té plotésohet nga Drejtori i Departamentit ose pozita ekuivalente
Popuniti Direktor Odeljenja ili osoba ekvivalentne pozicije
To be filled in by the Director of the Department or equivalent position

Programi trajnues éshté kompletuar (pérfshiré OJT né pérputhshméri me Manualin e Departamentit):
Program obuke je ispunjen (uklucujuci OJT u skladu sa Prirucnikom Odeljenja)
Training programme accomplished (including OJT in accordance with Deparmental Manual):

Po |:| Jo |:|

Da Ne
Yes No

Rekomandohet léshimi i kredencialeve: Po |:| Jo
Preporucuje se za akreditaciju: Da Ne
Aplicant rekommended for credentials: Yes No

COIMIEIE: ...ttt e e e e tb e e etv e eeareeetbeeetbeeeaseeetsseessseesssentseeesseesseesseensseentseenseean
Komentar
Comment

Emri dhe Nénshkrimi: ..o
Ime i Potpis:
Name and Signature:

3. Té plotésohet nga Drejtori i Pérgjithshém
Popuniti Generalni Direktor
To be filled in by Director General

Aprovohet pér 1éshim té kredencialeve: Po [ ] Jo []
Odobrava se za akreditaciju: Da Ne
Approved for credentials: Yes No

05 1 1<) 0 1 TSROSO
Komentar
Comment

Emri dhe NENsShKIIMI: .....ooiiiii e
Ime i Potpis:
Name and Signature:
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Republika e Kosovés

Shtojca 2
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Formular vlerésimi pér inspektor
Obrazac za ocenjivanje inspektora
Inspector Evaluation Form
Departamenti
Odeljenje
Department

Emri dhe mbiemri i inspektorit
Ime i prezime inspektora
Inspectors Name

Autorizimi i inspektorit / Kodi klasifikues
Ovlascenje inspektora / Klasifikacioni kod
Inspectors Authorisation / Classification Code

Kualifikimi i nevojshém dhe pérvoja e nevojshme e punés (shenjo kutiné nése standardi éshté

plotésuar)

Potrebne kvalifikacije i iskustvo (oznaditi kvadratic ako je ispunjen odgovarajuci standard)
Qualification and Experience Required (tick the check box if meets the standard)

L]

L]

L]

L]

OOt

L]

Njohuria / Aftésité e nevojshme (shenjo kutiné nése standardi éshté plotésuar)
Neophodno znanje/veStine (oznaditi kvadrati¢ ako je ispunjen odgovarajuci standard)

Mandatory Knowledge / Skills (tick the check box if meets the standard)

L] L]

L] L]
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Trajnimet me prioritet
Prioritetna obuka
Training Priority

Kufizimet (nése éshté e aplikueshme, té listohen detyrat)
Ograniéenja (navedite duznosti, ako je primenjivo)
Limitations (if applicable identify job tasks)

Pérjashtim (tregoni arsyen dhe kohén pér pérjashtim)
Usupak (navedite razlog ustupka i vreme ogranicenja)
Concession (define the reason for concession and the time limitation)

Shénim shtesé (nése ka)
Dodatne beleske (ako ima)
Ad(ditional Notes (if any)




Informaté:
Informacija:
Information:

1. Si pjesé e aplikacionit kérkohet:
e njé letér rekomanduese nga Drejtori i Departamentit
e kopjet e certifikatave té trajnimeve té pérfunduara, si¢ jané pérshkruar né
Nenin 6 te UA 2/2011
e njé foto digjitale me ngjyra qé tregon plotésisht fytyrén (sfondi me logo té
AAC-s&)

1. Uz ovaj Zahtev potrebno je priloZiti:
e Pismo preporuke Direktora Odeljenja
e Kopije uverenja o zavrsenim obukama, kao sto je opisano u Clanu 6
o Jedna digitalna fotogtafija u boji na kojoj je prikazno lice u potpunosti (pozadina sa
logom ACV-a)

1. As part of the application. is required:
o Recommendation letter by the relevant Department Director
o Copies of certificates of the trainings accomplished, as referred to in Article 6
o One full face digital photo in color (background with CAA logo)

2. Aplikacioni duhet té dorézohet né Zyrén e Drejtorit té Pérgjithshém
2. Zahtev treba podneti u Kancelariju Generalnog Direktora
2. The application should be submitted to the Office of Director General



